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ENTREPRISES  
À IMPACT 

La vie comme vous l’aimez !

Communauté de Communes
de l’Agglomération Migennoise

Département de l’Yonne  
89400 - Bassou - Bonnard - Charmoy - Cheny - Chichery la ville  
Epineau les Voves  - Laroche Saint Cydroine - Migennes 

LABEL RSE
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LABEL IMPACT MIGENNOIS : une démarche unique en  
Bourgogne-Franche-Comté

QUI SOMMES 
NOUS ?  

Située dans l’Yonne(89), la 
Communauté de Communes de 

l’Agglomération Migennoise (CCAM) 
constitue le 3e Pôle économique du département 
avec 8 parcs d’activités. Territoire structurant en 
termes d’emplois et d’établissements économiques, 

il regroupe des entreprises issues de filières 
d’excellence : agroalimentaire, cartonnerie 

-emballage, métallurgie, équipement électrique et 
béton. Entre Sens et Auxerre, la CCAM profite 

d’une localisation stratégique offrant un 
accès rapide à Paris, Dijon et Troyes 

grâce à l’autoroute A6 et à sa 
gare SNCF. 

Impact Migennois est un label RSE conçu pour valoriser 
les actions responsables des entreprises du territoire et les 
aider à structurer leurs démarches. Inspiré de l’ISO 26000, 
il intègre en plus une dimension essentielle : la mesure de 
l’impact local des entreprises sur le territoire. Ce label a 
pour objectif de valoriser les entreprises qui, en plus d’adopter 
une démarche RSE, créent des synergies avec leur territoire 
et ses habitants : collaboration avec les acteurs locaux, participation à des événements.... 
Il offre un cadre simple et concret pour progresser ensemble et renforcer les liens entre 
entreprises et territoire. En rejoignant cette dynamique, les entreprises renforcent leur 

ancrage territorial et partagent une ambition commune.

RSE, QUÉSACO ?

RSE

La RSE (Responsabilité Sociétale des Entreprises) correspond à la 
démarche par laquelle une organisation intègre volontairement 
des enjeux sociaux, environnementaux et éthiques dans sa 
stratégie et dans son fonctionnement quotidien. Cette demarche 
va au-delà des exigences légales et vise a avoir un impact 
positif sur la sociéte tout en assurant sa pérennité économique.  
Concrètement la RSE se traduit par des actions en faveur  :  

- Des salariés telle que l’inclusion, l’implication des 
collaborateurs, le mentoring ou encore la promotion interne.  
- Des initiatives menées pour renforcer les liens avec 
les acteurs du territoire et contribuer à son dynamisme.  
- De la protection de l’environnement grâce à des 
pratiques plus responsables et respectueuses des ressources. 
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Dynamisme
Impulser une énergie collective, ren-

forcer l’attractivité du territoire par une 
dynamique visible. 

Innovation
Encourager la créativité et la transition, faire 
du territoire un laboratoire vivant de l’innova-
tion durable et inclusive.

Entraide 
Renforcer le lien social et territorial, 
faire de l’économie locale un moteur 
d’entraide et de cohésion territoriale 

LES VALEURS PRÔNÉES 
PAR CE LABEL

IMPACT MIGENNOIS : un label qui se distingue des 
autres en misant sur les spécificités du territoire

Soutenir un 
développement 

inclusif et responsable 
: recruter localement, 
mentorer jeunes et 
réfugiés, trouver des 

solutions pour recruter 
un public fragilisé, 

favoriser la mobilité 
et développer des 

solutions de covoiturage 
intersalariés ou 
interentreprise

Avoir un modèle 
d’affaires durable 

: aptitude des 
finances à soutenir le 
développement de 
l’entreprise, stabilité 

des flux, moins 
de dépendance 
de l’activité vis à 
vis des aléas de 
l’environnement 

national/international 
de l’entreprise

ACCOMPAGNEMENT DE LA CCAM 
À VOS CÔTÉS

La CCAM accompagne les entreprises du territoire 
dans une démarche structurée de progrès. Avec 
France Qualité Performance Bourgogne Franche 
Comté, elle réalise un audit d’une journée, 
cofinancé à 50%, pour évaluer la maturité de 
l’entreprise selon 7 axes : Durabilité, Gouvernance, 
Relations commerciales, Loyauté des pratiques, 
Sociétal et Ressources humaines, Environnement et 
Ancrage local. À partir de ce diagnostic, un plan de 
progrès personnalisé est construit pour renforcer les 
points clefs de performance. Trois niveaux de label 
: Engagé ; Confirmé ; Expert, valorisant l’avancement de l’entreprise. Ce label, gage de 
sérieux et d’amélioration continue, est valable 3 ans.

Dynamiser 
l’économie locale : 
en travaillant avec 
des fournisseurs 
et sous-traitants 

locaux, en nouant 
des partenariats, en 
participant aux clubs 

d’entreprises

Renforcer le 
lien Entreprise - 

Environnement local 
: privilégier la monnaie 

locale (chèques 
cadeaux, locaux pour 
les CE), participer, 
voire sponsoriser 

des événements et 
associations, intégrer l’art, 
le sport et la culture dans 
l’entreprise en appui sur 
des structures locales.
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PRÊT À VOUS LANCER ?

LES ENTREPRISES  
SIGNATAIRES

Une dynamique en marche !  
Le label Impact Migennois 
prend vie grâce à l’engagement 
des premières entreprises du 
territoire. Déjà quatre entreprises 
ont rejoint la démarche, 
dont trois ont été auditées : 
- B-RAIL    
- CLP Packaging
- Valscius Bourgogne     
- Charlatte Réservoir
Les entreprises reçoivent un 
certificat et un trophée symbole 
de leur engagement RSE.

Donnez du poids à vos engagements et faites rayonner votre 
entreprise sur le Migennois et au-delà ! Rejoignez le label Impact 
Migennois pour :
-Booster la compétitivité de l’entreprise en repensant les pratiques et 
les manières de produire
-S’ouvrir à de nouveaux segments de marché soucieux de 
l’environnement et du social pour se différencier de ses concurrents
-Renforcer l’image de marque de l’entreprise auprès des clients, 
partenaires, futurs collaborateurs.
-Attirer et fidéliser les talents, notamment les jeunes générations, 
soucieuses des questions environnementales et de bien-être au travail.
Contactez nous :  

www.ccam.fr www.migennois.fr
 Le Migennois - Communauté de
 Communes de l'Agglomération Migennoise

Le Migennois

07 87 91 63 22
attractivite@migennois.fr 
07 64 89 62 42
economie@migennois.fr

 Communauté de Communes de
 l'Agglomération Migennoise


